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Del Banc

Las Remuneraciones aumentadas que
habi:

can con las que estin vigentes en la

propuesto el Banco, se identifi-

Banca Privada

TLas aspiraciones expresadas por Tos funcio-
narios de obtener una remuneracién asimilada
© idéntica a la de la Banca Privada habian si-
do aceptadas por el Banco Hipotecario como
Jo demuestra el cuadro que se ofrece al mar-
gen. Como es del dominio piiblico las remune-
raciones anuales de la Banca Oficial compren-
den CATORCE sueldos mensuales en tanto
vada son de TRECE
sueldos. Los sueldos aumentados propuestos por
ol Banco Hipotecario totalizaban, en los catorce

que las de la Banca Pri

sucldos del afio, cifras idénticas o pricticamen-
te idénticas al total anual que rige en la Banca
Privada, segiin la escala del 2¢ semestre de 1959,
ajustada de acuerdo con €l convenio colectivo

en vigencia.

Ademis, entre otras mejoras que ofrecia ol
Banco, las remuneraciones extraordinarias pa-
Ta 1959 se aumentaban en un 75 %, las asigna-
ciones familiares en un 50 % y la calificacién se
calculaba sobre la base de un 200% de la
vigente en ¢l Banco de la Repiiblica

Corresponde precisar que el Banco Hipoteca-
Tio aporta actualmente la suma de § 300.000
anuales para la vivienda propia de sus fun-
cionarios, haciéndose cargo del 2% de inte-
rés sobre el monto de las operaciones vigentes
realizadas por el personal.

I funcionariado del Banco cuenta con ser-
vicio médico integral (médico, laboratorio, me-
dicamentos_ asistencia sanatorial, etc.) al cual
e Banco aporta la suma de § 200.000 anvales.
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